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на 2 полугодие 2013 года.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	3 квартал
	4 квартал
	Место проведения
	Ответственный
	Отметка о

выполнении

	
	
	 июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	
	
	

	      1 Участие в плановых мероприятиях структурных подразделений Министерства социальной защиты населения Московской области.



	 1.1
1.2

1.3

	Участие в праздничном мероприятии, посвященном Дню молодости и цветов (День города)
Проведение мероприятий, посвященных международному Дню пожилого человека
Проведение мероприятий, посвященных международному Дню инвалида
	27
           
	
	 
	01-10

	
	01-10

	 п. Серебряные Пруды, СК «Молодежный»
п. Серебряные Пруды, населенные пункты района
п. Серебряные Пруды, населенные пункты района


	Зам директора по соц. вопросам
Муратова Т.В.

Зам директора по соц. вопросам
Муратова Т.В.

Зам директора по соц. вопросам
Муратова Т.В.
	

	
2.Организационные мероприятия

	2.1

2.2

2.3

2.4

	Совещания.

Общее собрание Центра

 Участие в районной спортивной спартакиаде среди КФК

района 

Участие в районном туристическом слете

	01,08,

15,22,
29
30

13-14
	 05,12,

19,26
 29
    
	02,09,16,23
 30

	07,14,

21,28
 30  
	05,11,18,25
38
   
	02,09,

16,23
 27
 
	    кабинет № 7

конференц-зал

Г.п. Серебряные Пруды, СК «Молодёжный»
 Г.п. Серебряные – Пруды


	Директор Нефёдова А.А.

Директор Нефёдова А.А.

зав. ОСО №5

Ефимова В.С.

зав. ОСО №5 Ефимова В.С.


	

	2.5
	Проведение

Субботников
	05,12,19,26
	02,09,16,23
	06,13,20,27
	04,11
	
	
	    территория      около здания 

       Центра
	заведующий

хозяйством Камилова М.Н.
	 

	2.6
	Заседания Методического совета
	17

	15

	19
	17

	14
	11

	методический кабинет
	и.о. зам. директора по соц. вопросам 

Муратова Т.В.

	 

	2.7
	Заседание Координационного совета с Благочинием
	
	08
	
	
	15
	
	методический кабинет
	Директор Центра Нефёдова А.А.
	

	                                                                             3. Административно-хозяйственная деятельность

	3.1
	   Кадровое обеспечение:

заседания «Комиссии по установлению стажа работы»;

   заседания      «Тарификационной комиссии»
 «Комиссии по решению трудовых споров» 

   Оформление приказов по основной деятельности,
проверка ведения документации заведующими отделений

  проверка ведения документации социальными         работниками  

  административные проверки качества обслуживания клиентов социальными работниками


	 23

24




 18
	 22
25
 13
	 23
25
 17
	 23
 26
 15

	 22
 27

	 23
 26

	кабинет № 2

     кабинет №2

кабинет №2

кабинет №2

Населённые пункты района


	специалист по 
 кадрам   Беляева Л.П.
специалист по кадрам

Беляева Л.П.
специалист по 
 кадрам   Беляева Л.П.

специалист по 
 кадрам   Беляева Л.П.

Зам. директора по соц. вопросам Муратова Т.В.

	

	
	
	
	
	
	
	 19
	 19
	
	
	

	 3.2
	   Материально-техническое обеспечение:

   приобретение моющих средств;

   закупка семян и посадка рассады;

   высадка рассады в открытый грунт
	01-05
	01-05


	01-05
01-10
	 01-05
01-10
	01-05
13-31
	01-05
03-07


	кабинет №5

	зав. хозяйственной частью Камилова М.Н.

зав. хозяйственной частью Камилова М.Н.
	

	3.3

3.4


	Техника безопасности, охрана труда ,пожарная безопасность:

 очередные инструктажи по охране труда,

вводные инструктажи.

Практические занятия по пожарной безопасности


	  
[image: image1]
    -      

         
	
15

	-

	-

 
	17
 
	-


	кабинет

№8

г.п. Серебряные – Пруды, ул. Привокзальная, д.2, здание Центра
	Ведущий инженер по охране труда 

Кибикин М.В.
Ведущий инженер по охране труда

Кибикин М.В.
	

	                                                                     4. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов

	4.1

4.2
4.3


	Социальное 

обслуживание на дому

Проверка качества работы социальных работников по обслуживанию на дому граждан пожилого возраста и инвалидов

Перерасчет оплаты социальных услуг согласно Постановлению Правительства Московской области от 27.06.2011г. №568/22 «Об организации социального обслуживания населения в Московской области»
	

	
	16-29
	
	
	
	зоны обслуживания клиентов

по территории района

каб.№3,5
каб.№3,5

	социальные работники

заведующие

ОСО

заведующие

ОСО


	   

	4.4

4.5

4.6

4.7

4.8
	Срочное социальное обслуживание:

Работа «Телефона общения»

Юридические консультации

Мобильная бригада

специалистов Центра

Служба «Социальное такси»
	 




  
	
	
	 
	
	
	Территория Серебряно-Прудского района

кабинет №5

кабинет № 2

населённые пункты района


	и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.
и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.

Юрисконсульт  
Масленникова О.Ю.

и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.

и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.


	

	4.9

4.10
4.11
4.12
4.13
4.14
4.15
4.16
4. 17

	Отделение 

дневного пребывания
Организация выставок  и мастер-классов

Социально-реабилитационное отделение
 Участковые 

Службы:  
Профессиональный клуб социальных работников «Подружка»   

Музей «Ностальгия»  

Работа со СМИ

Занятия в «Школе для родственников пожилых людей и инвалидов» 

Занятия в «Школе молодого социального работника»

Историка – краеведческое направление «Край Серебряно - Прудский»-

экскурсионные поездки

	

 



[image: image2]
17




	
[image: image3]
07

	11

	16

	20

	18

	здание 

учреждения, выездные выставки
кабинет №1
участковые службы населенных пунктов района

здание учреждения

конференц-зал
помещение музея

кабинет №7
кабинет №7
здание Центра
населенные пункты Московской и соседних областей

	 Зав. ОДП   Смирнова С.Ф.
Инструктор по трудотерапии

Ефремова Н.А.

зав.СРО Кузнецова О.С.

Зав. ОСО №7
Король О.А.
Зав. ОСО №8

Савцова Е.В.  

и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.

и.о.Зав. ОССО Смирнова С.Ф.

Заведующая ОСО №9

Атамас Н.А.

психолог Перкова О.В.
	 

	                                                                                5. Представление отчётности о деятельности Центра

       

	 5.1
	 Отчёт за I полугодие 2013 года по форме 5-собес
	 01-10
	
	
	
	
	
	 кабинет №8
	Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В.
	 

	 5.2

5.3
5.4

5.5
	Отчет о деятельности учреждения  за I полугодие 2013 года

Отчет о работе Центра за  I полугодие 2013 года

Отчёт «Сетевые показатели»

Отчёт по платным услугам


	 01-10
01-10

01-05
	
	
	
	
	
	кабинет №8
кабинет №8
кабинет №8
кабинет №8


	Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В
Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В

Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В

Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В


	 

	5.6
	Выписка из плана работы учреждения (план и отчет)
	
	
	
	
	
	
	кабинет №8


	Зам.директора по соц.вопросам  Муратова Т.В


	


                                                                                                                                           Исполнитель и.о. зам. директора по социальным вопросам 

                                                                                                                                       

Муратова Т.В._______________________
Главные задачи:

1.Осуществление в установленном порядке контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации , законодательства  Московской области в сфере социальной защиты населения Московской области , обеспечение в пределах своей компетенции государственных гарантий населению в сфере социальной защиты населения.

2.Определение целей и приоритетов развития системы социального обслуживания населения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области в Серебряно - Прудском районе, улучшение материально - технической базы, повышение эффективности работы, внедрение новых форм и видов социального обслуживания.

3.Взаимодествие в решении вопросов социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов с органами местного самоуправления муниципальных образований. С общественными организациями  и объединениями.

4.Прведение мероприятий по повышению профессиональной подготовки  и переподготовки работников учреждения

5.Осуществление мероприятий по контролю качества работы сотрудников

6.Участие в проведении районных мероприятий,  благотворительных акций, декад милосердия, конкурсов профессионального мастерства в сфере социального обслуживания населения.

7.Информирование населения через средства массовой информации о работе проводимой в сфере социальной защиты населения в районе 
                  по необходимости





                           постоянно





       по необходимости





   Еженедельно по вторникам, средам, четвергам





     постоянно согласно графику посещений 





              Ежедневно по рабочим дням





          Ежедневно по рабочим дням





Проведение экскурсий и работа с экспонатами по плану работы музея





               Проведение мероприятий по плану отделения





Проведение мероприятий по плану участковых служб, приём населения.





Ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным





пн, вт, ср, чт- прием населения,


работа по плану работы отделения





Согласно поступающим обращениям





Согласно поступающим обращениям





1-2 раза в месяц





Согласно поступающим обращениям





Согласно поступающим обращениям





Еженедельно, согласно плану работы со СМИ





Один раз в 3 месяца





Еженедельно 





по плану СК «Молодежный»





ежемесячно





Один раз в 2 месяца





Ежемесячно до 20 и до 10 числа месяца








